
Tarif 

Contact 

Prérequis 

Public concerné 

CYBERSECURITE
Sensibilisation aux bonnes pratiques
de la Cybersécurité

Durée : 3 jours - Six sessions de 3h30

Validation de la participation 

Contenu 

Description 
La formation “Sensibilisation aux bonnes
pratiques de la Cybersécurité” permet d’aider les
entreprises à réduire les risques liés au facteur
humain de la cybersécurité et à instaurer une
culture de cybersécurité à travers toutes les
divisions de l'organisation.

Objectif 
A l'issue de la formation, l’apprenant sera capable
de mettre en œuvre sa propre surveillance
CYBERSECURITE dans un contexte numérique et
participer dans l’entreprise, à l’aide à la résolution
d’une situation de crise liée à la CYBERSECURITE.

 

Tarif de 55€ HT par heure et apprenant,
soit 385€ HT par jour et par  apprenant.

Groupe de 1 à 8 apprenants

Formation intra-entreprise distancielle
personnalisée au contexte de l’entreprise et
des élèves.

Pédagogie

Cours magistral avec travaux pratiques via
deux cas concrets.

Axe 1 : Introduction
L'organisation et les responsabilités 
Les référentiels SSI et vie privée
Vision synthétique des obligations légales
Les menaces
Les risques (vol, destruction, virus, phishing, malwares)
La RGPD : rapide rappel de son impact sur la
Cybersécurité

Axe 2 : Rappel des bonnes pratiques d’évaluations
De la sensibilité de l’information
Des comportements généraux

Axe 3 : Rappel des bonnes pratiques d’utilisations
Des supports d'information sensible pour les phases de
conception, stockage, échanges et fin de vie
Des ressources du système d'information

Axe 4 : Travaux pratiques
Formation appuyée sur deux cas concrets

- Toute personne intéressée par
l'informatique avec une spécialisation en
sécurité informatique 
- Tout utilisateur souhaitant acquérir une
culture en cybersécurité et prévenir les
cyber-attaques 
- DG, DAF, Cadres, services DSI, RH

Aucun prérequis particulier n’est nécessaire
pour cette formation.

Evaluation préliminaire d’aptitude à la
demande de l'apprenant ou de l’entreprise.
Lors de l'entretien d'évaluation du besoin de
l'apprenant, l'identification d'un besoin en
termes d'accessibilité de la formation à une
problématique d'handicap sera abordée. 

SYSTEMES & TALENTS 
6 Bd Alfred Nobel 
37540 Saint-Cyr-sur-Loire
info@systemesettalents.com
02 47 87 10 10

Modalités de formation

La validation des acquis sera réalisée
quotidiennement à travers une évaluation
d'acquisition par le formateur. 

Modalités de validation finale


